Projekt

UCHWALA NR ...
Rady Miejskiej w Skwierzynie
Z A8,
w sprawie: Przystapienie do stowarzyszenia o nazwie

Stowarzyszenie Gmin Polska Sie¢ ,,Energie Cites”

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 12 i art. 84 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym ( t.j.: Dz.U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)
uchwala co nastepuje:

§1
Gmina Skwierzyna przystepuje do stowarzyszenia o nazwie Stowarzyszenie
Gmin Polska Sie¢ ,,Energie Cites”.

§2
Organizacje, zadania oraz tryb pracy stowarzyszenia okresla Statut
Stowarzyszenia Gmin polska Sie¢ ,,Energie Cites”, stanowiacy zalacznik nr 1 do
uchwaty, ktéry Gmina zobowigzuje sie przestrzega¢ oraz zobowiazuje sie
aktywnie uczestniczy¢ w dziatalno$ci stowarzyszenia.

$3

Ustanawia sie Burmistrza Arkadiusza Piotrowskiego reprezentantem Gminy
Skwierzyna w Stowarzyszeniu.

§ 4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Skwierzyna.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Stanistaw Kretkiewicz



UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWALY W SPRAWIE PRZYSTAPIENIA
GMINY SKWIERZYNA

DO STOWARZYSZENIA GMIN POLSKA SIEC ,,Energie Cites”

Stowarzyszenie Gmin Polska Sie¢ ,Energie Cités” (PNEC) jest pozarzadowa organizacja
pozytku publicznego, od 1994 r. wspdlpracujaca z samorzadami lokalnymi.

Czlonkami Stowarzyszenia sa polskie gminy oraz firmy prywatne i stowarzyszenia.

Stowarzyszenie nalezy do Europejskiej Sieci ,,Energie Cités” majacej siedzibe w Besangon
we Francji.

STOWARZYSZENIE ZAJMUJE SIE:

e doradztwem dla gmin, jak lepiej wykorzystywaé fundusze strukturalne:

e promocja energii odnawialnej;

e pokazywaniem, jak efektywnie wykorzystywaé energie;

e przekazywaniem wiedzy o tym jak chroni¢ klimat;

e przedstawianiem innowacyjnych technologii i najlepszych rozwiazan;

e informowaniem o Zrddach finansowania

e pomocg dla gmin w poszukiwaniu partnerow do projektow.
OSIAGNIECIA STOWARZYSZENIA:

e uczestnictwo w ponad 40 projektach krajowych i migdzynarodowych;

e zorganizowanie ponad 80 seminariéw, szkolefi, podrézy studyjnych i konferencji w
ramach projektéw sponsorowanych przez programy Unii Europejskiej (TEMPUS,
SAVE, ALTENER, INTERREG HIC) i Amerykanskiej Agencji Rozwoju
Migdzynarodowego USAID;

e przeszkolenie ponad 3 000 reprezentantéw whadz lokalnych

e wspdlpraca z ponad 20 partnerami z kilkunastu krajéw (m.in. Francji, Wielkiej
Brytanii, Irlandii, Danii, Holandii, Hiszpanii i Portugalii, Grecji, Wioch, Litwy,
Eotwy, Estonii, Ukrainy, Stowacji, Stowenii, Czech, Serbii, Chorwacji, Rumunii,
Bulgarii, Motdowy i Kirgizji).

Dzigki przystapieniu do Stowarzyszenia Gmin Polska Sie¢ ,Energie Cités” gmina
czlonkowska uzyskuje mozliwosé:

¢ otrzymywania informacji na temat réznych konkurséw i grantéw na inwestycje
zmierzajace do redukcji zuzycia energii i ochrony srodowiska naturalnego;

e uczestniczenia w konferencjach, szkoleniach i podrozach studyjnych (darmowe
publikacje i materiaty edukacyjne);

e wymiany doswiadczen w zakresie realizacji projektéw dotyczacych efektywnego
wykorzystania energii i ochrony klimatu;



e wilaczenia si¢ w realizacje projektéw majacych na celu poprawe efektywnosci
energetycznej i lepsze wykorzystanie odnawialnych zrddet energii;

e uzyskania pomocy w przygotowywaniu wnioskow grantowych;
e promocji na krajowym i miedzynarodowym forum;

e aktywnego wilaczenia si¢ w budowanie partnerstwa na poziomie krajowym i
europejskim;

e korzystania z do§wiadczen oraz miedzynarodowych partnerskich kontaktéw Sieci.

SKEADKA NA STOWARZYSZENIE WYNOSI 1.896 zI rocznie.

Przygotowane w oparciu o informacje znajdujace si¢ na
stronach: http://www.pnec.org.pl
Marta Piekarska




DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA
DO STOWARZYSZENIA GMIN
POLSKA SIEC "ENERGIE CITES"

GMINA

LICZBA LUDNOSCI

DEKLARUJE PRZYSTAPIENIE DO STOWARZYSZENIA GMIN
POLSKA SIEC "ENERGIE CITES™

SWOIM PRZEDSTAWICIELEM USTANAWIA

PANIA/PANA

imie i nazwisko

funkcja

adres (kod, wojewddztwo, miejscowos$é, ulica, nr)

telefon, fax

e-mail

PREZYDENT/BURMISTRZ/WOJT

imie i nazwisko

Miejscowos¢, data Podpis upowaznionego cztonka Rady lub Zarzadu



Uchwala nr 93/wz
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Polska Sieé¢ ,,Energie Cités"
Krakéw, dnia 17 maja 2007 r.

w sprawie waloryzacji wysokosci sktadek czlonkowskich

Na podstawie § 19 Statutu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia Polska Sie¢ . Energie
Cités” uchwala:

§1
Wysoko§¢ miesiecznych skladek cztonkowskich na rok 2008 ulega rewaloryzacji w stosunku do stawki

bazowej z roku 2007 o stopien inflacji ustalony na koniec 3. kwartalu 2007 r., przy czym kwote sktadki
nalezy zaokragli¢ do pelnego zlotego.

§2

Wysokos¢ stawki bazowej miesigcznych skladek czlonkowskich dla gmin w roku 2007 oblicza sie w
zaleznosci od liczby mieszkaficéw wg nastepujacyeh formut:
e miasta i gminy do 25 000 mieszkancéw 158 zi
e miasta i gminy od 25 000 — 100 000 mieszkanicow

(liczba mieszkancoéw ponad 25 000) : 10 000 x 62 zt + 158 z!
e miastaigminy od 100 000 — 200 000 mieszkaticow

(liczba mieszkancdw ponad 100 000) : 10 000 x 45 z1 + 623 z1
e miasta i gminy od 200 000 — 300 000 mieszkancow

(liczba mieszkaficéw ponad 200 000) : 10 000 x 32 21 + 1 073 z!

e miasta i gminy powyzej 300 000 mieszkancow 1 400 zi
§3
W roku 2007 wysokosé stawki bazowej miesiecznych skladek cztonkowskich wynosi odpowiednio dla:
e powiatéow 300,00 zi
+  wojewédztw 500,00 zi
e stowarzyszef i zwigzkéw gmin 500,00 zt
§4
,» Wpisowe” wynosi wysokos¢ jednomiesiecznej sktadki cztonkowskiej.
§5
Dla cztonkéw wspierajacych skiadka miesieczna w 2008 roku nie moze byé mniejsza niz 100 zt miesiecznie.
§6
Sktadki nalezy wptacaé z gory kwartalnie.
§7
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 r.
§8

Uchwala z dnia 22 &kwietnia 2005 r. traci moc.

Za Stowarzyszenie

Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia Gmin Polska Sie¢ ,,Energie Cités”



STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN POLSKA SIEC ,,ENERGIE CITES”

ROZDZIAL |

Postanowienia ogéine

§1

Tworzy sig Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Gmin Polska Sie¢ ,Energie
Cités”.

§2

1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
§3

1. Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§4
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.
§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz odznaki organizacyjne;j.
§6
1. Stowarzyszenie moze przystepowad do organizacji krajowych

i miedzynarodowych o podobnych celach i zasadach dziatania.

2. O przystepowaniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badz wystepowaniu
z nich decyduje Walne Zebranie Czlonkéw wiekszoscig kwalifikowana, co
najmniej 2/3 gtoséw czlonkéw zwyczajnych bioracych udziat w Walnym
Zebraniu Cztonkdéw



ROZDZIAL Il

Cele i Srodki dzialania

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1.
2.

Wspomaganie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych.

Promowanie rozwoju gospodarczego kraju oraz ochrony érodowiska poprzez
bardziej efektywne wykorzystanie energii na poziomie Zzrédia, przesylu
i odbiorcy.

Kreowanie strategii rozwoju wojewddztw, powiatéw, miast i gmin
z uwzglednieniem zasad efektywnego wykorzystania energii i ochrony
Srodowiska.

§8

Cele okreslone w §7 Stowarzyszenie realizuje przez prowadzenie nieodptatne;
dziatalnosci pozytku publicznego oraz odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 8(a)

Cele okreslone w §7 Stowarzyszenie realizuje poprzez prowadzenie nieodptatne;
dziatalnoSci pozytku publicznego w zakresie:

1.

Wspolnych  dziatan  promujacych i wspierajacych proefektywnosciowa
i proekologiczng polityke energetyczna.

Zbierania oraz wymiany informacji i doswiadczen dotyczacych oszczednego
gospodarowania energig oraz ufatwiania cztonkom Stowarzyszenia dostepu do
wiedzy i osiggnie¢ w tej dziedzinie.

Wymiany doswiadczert dotyczacych realizowanych projektéw i tworzenia
rozwigzan powtarzalnych, mozliwych do wdrozenia w powiatach, miastach
i gminach.

Tworzenia bazy danych dotyczacych projektow z dziedziny modernizacii
| restrukturyzacji energetyki ze szczegoéinym uwzglednieniem danych majacych
znaczenie z punkiu widzenia instytucji finansujacych | utatwiajgcych
przygotowanie dokumentacji wnioskow kredytowych.

Informowania cztonkéw Stowarzyszenia o krajowych i zagranicznych kredytach
I subwencjach na przedsiewziecia w dziedzinie efektywnego wykorzystania
energii i ochrony $rodowiska.

Wymiany informacji i opinii o firmach i instytucjach oferujacych swe ustugi
w zakresie gospodarki energetycznej.

Wystepowania do wtadz centralnych i terenowych w celu tworzenia wtasciwych
regulacji prawnych w dziedzinie gospodarki energig oraz reprezentowania w
tym zakresie cztonkow Stowarzyszenia na forum krajowym.



10.

1.

12.

13.

Wspierania czlonkow Stowarzyszenia w kreowaniu i realizacji catosciowej
polityki efektywnego wykorzystania energii i ochrony $rodowiska.

Podejmowania dziatan wspierajacych i promujacych rozwéj krajowych
technologii oraz produkgcji i ustug w dziedzinie efektywnego wykorzystania
energii oraz odnawialnych zrédet energii.

Wspotdziatania z organami administracji panstwowej jak rowniez instytucjami
organizacjami w zakresie celéow statutowych Stowarzyszenia.

Rozwijania  wspétpracy z zagranica i reprezentowania Czionkow
Stowarzyszenia na forum miedzynarodowym.

Wigczania sig w prace funkcjonujacej w krajach Wspolnoty Europejskiej Sieci
miast ,Energie Cités”.

Prowadzenia dziatalno$ci szkoleniowej i edukacyjnej z zakresu ochrony
Srodowiska.

§ 8(b)

Cele okreslone w §7 Stowarzyszenie realizuje takze poprzez prowadzenie odptatnej
dziatalno$ci pozytku publicznego w zakresie:

1.

2.

Podejmowania wspdlnych projektéw demonstracyjnych i pilotazowych
w zakresie oszczednego i proekologicznego gospodarowania energia.

Organizowania szkolen, seminariow i konferencji z udziatem specjalistéw z kraju
i zagranicy.

Podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej w celu propagowania
idei przyjaznego Srodowisku gospodarowania energia.

§ 8(c)

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogélnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze byé¢ przeznaczony do
podziatu miedzy jego czionkdw.

1.

ROZDZIAL 1l

Czionkowie, ich prawa i obowiazki
§9
Cztonkostwo moze przybieraé formy:
a. Cztonkostwa Zwyczajnego,

b. Cztonkostwa Wspierajgcego,

(V8]



c¢. Cztonkostwa Honorowego.

Kandydat na cztonka zwyczajnego lub wspierajacego przedktada pisemng
deklaracje stwierdzajgca wole przystapienia do Stowarzyszenia.

Nadanie godnoéci czlonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie
Cztonkdw na wniosek Zarzadu.

§ 10
Czilonkami Stowarzyszenia sg wojewddztwa, powiaty, miasta oraz gminy.

Czionkowie zwyczajni Stowarzyszenia reprezentowani sa na forum
Stowarzyszenia przez upowaznionych przedstawicieli swych organéw zwanych
dalej ,przedstawicielami”.

§ 11

Przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

Whioskowanie o skreslenie z listy czlonkéw zwyczajnych nalezy do kompetencji
Zarzadu.

§12

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze byé osoba prawna lub osoba
fizyczna - krajowa lub zagraniczna, ktérej dziatalnoéé nie koliduje z celami
statutowymi  Stowarzyszenia i ktéra dla poprawienia dziatalnosci
Stowarzyszenia deklaruje sktadke czlonkowska. Czionek wspierajacy moze
zadeklarowac na rzecz Stowarzyszenia pomoc rzeczowa lub finansowa.

. Cztonek wspierajgcy, bedacy osobg prawna, dziata w Stowarzyszeniu poprzez

wyznaczonego przez siebie petnomocnika.

Przyjecia i skreslenia z listy czionkéw wspierajacych dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia moze
zwolni¢ cztonka wspierajgcego z optacania sktadek cztonkowskich.

§13

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkiad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb
wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.
§ 14
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a. czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

b. korzystania z pomocy i majatku Stowarzyszenia,



¢. zgtaszania wnioskéw i opinii dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. obecnosci na posiedzeniu wiadz.

Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:
a. aktywnego uczestniczenia w prawach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
b. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia,

c. regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen obowigzujacych
w Stowarzyszeniu.

§ 15

Czionek wspierajacy i honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiada prawa okreslone w § 14 ust.1 pkt. b - d.

Czionek wspierajacy i honorowy ma prawo braé¢ udziat z glosem doradczym
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

Czionek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie
z deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminu i uchwat
Stowarzyszenia.

Czlonek honorowy jest zobowigzany do przestrzegania statutu, regulaminu i
uchwat Stowarzyszenia.

§16

Cztonkostwo wygasa przez:

1.

Dobrowolne wystapienie zgloszone na pismie z zachowaniem zasad i formy
przewidzianej dla przystgpienia do Stowarzyszenia, po uprzednim uregulowaniu
sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan.

Wykluczenie uchwatg Zarzadu z powodu nieptacenia sktadki cztonkowskie;
przez okres diuzszy niz 6 miesiecy lub razacego naruszenia zasad i celéw
okreslonych statutem.

Smieré cztonka lub utrate osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

Wykluczenie, w przypadku czlonka wspierajgcego, w razie stwierdzenia
razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien,
uchwat i regulaminéw.

Wykluczenie, w przypadku cztonka wspierajgcego, w wyniku prawomocnego
orzeczenia sgadu powszechnego orzekajgcego kare dodatkowsa w postaci
pozbawienia praw publicznych.

Pozbawienie cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaly wiadzy
Stowarzyszenia, ktéra cztonkostwo nadata.



ROZDZIAL IV

Wiadze Stowarzyszenia
§ 17
Wiadzami Stowarzyszenia sa;

a. Walne Zebranie Cztonkdw,
b. Zarzad Stowarzyszenia,
c. Komisja Rewizyjna.

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Wybory wiadz odbywajg sie w glosowaniu tajnym lub jawnym, o czym
kazdorazowo decyduja przedstawiciele na Walnym Zebraniu Czionkoéw.
Walne Zebranie Czlonkéw
§18
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1.

Uchwalanie programu dziatalno$ci i budzetu Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie
sprawozdar z ich wykonania.

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci:
a. Zarzadu Stowarzyszenia,
b. Komisji Rewizyjnej.

Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad i Komisje
Rewizyjna.

Wybor:

a. Zarzadu Stowarzyszenia,

b. Komisji Rewizyjnej.
Uchwalenie statutu i jego zmian.

Uchwalenie regulaminéw wewnetrznych Stowarzyszenia: Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej.

Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad okresowego zwolnienia
z ptacenia skiadek.

Ustalanie wysoko$ci zobowigzan podejmowanych przez Stowarzyszenie.



9. Podejmowanie uchwat w sprawach rozwigzania Stowarzyszenia.

10. Podejmowanie innych uchwat, ktoére wymagaja decyzji Walnego Zebrania
Cztonkow.

§ 20
1. Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok.

2. O terminie Walnego Zebrania Czionkéw i proponowanym porzadku obrad
Zarzad powinien zawiadomi¢ delegatow co najmniej 30 dni przed terminem
rozpoczecia Zebrania.

§ 21
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane:
a. na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
b. na zadanie Komisji Rewizyjne;j,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Zebranie Czlonkéw w terminie do 2 miesiecy od
daty otrzymania zgdania, wniosku lub podjecia uchwaty.

§22
W Walnym Zebraniu Czionkow udziat biora;
a. z gtosem decydujgcym przedstawiciele,

b. z glosem doradczym czionkowie ustepujacych wiadz Stowarzyszenia,
cztonkowie wspierajacy, honorowi i osoby zaproszone.

§ 23

1. Uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw podejmowane sg zwykig wiekszoscig
gtosdw w obecnoéci co najmniej 1/2 ogbinej liczby przedstawicieli, jezeli
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

2. W wypadku udzielania absolutorium lub zmiany Zarzadu, uchwatly zapadajg
kwalifikowana wiekszoscig 2/3 gltoséw.

3. W razie braku wymaganej wiekszosci przedstawicieli wymienionej w ust. 11 2
Zebranie odbywa sig w drugim terminie i wowczas, bez wzgledu na liczbe
obecnych, uchwaty podejmowane sg zwykia wiekszoscig gtosow.

Zarzad
§ 24

1. Zarzad skiada sig z 3 do 7 oséb wybranych sposréd przedstawicieli.

2. Zarzad moze dotaczy¢é do swego sktadu, podczas trwania kadencji, nowych
cztonkéw sposréd przedstawicieli na miejsce przedstawicieli ustepujacych,
w liczbie nie przekraczajacej 1/3 ustalonego sktadu Zarzadu.



3.

Czionkowie Zarzadu nie biorgcy udziatu w 3 posiedzeniach Zarzadu bez
usprawiedliwienia zostajg skresleni ze sktadu Zarzadu.

§ 25

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.

N o A~ oW

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czionkoéw.

Przygotowywanie projektéw plandéw dziatania i budzetu Stowarzyszenia oraz
sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania.

Podejmowanie decyzji w sprawach przedstawionych przez Prezydium Zarzadu.
Zwotywanie Walnych Zebran Przedstawicieli.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci statego Biura Stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji o przystapieniu Stowarzyszenia do organizacji
migdzynarodowej z zachowaniem zasad wynikajacych z § 6 niniejszego statutu.

Podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia nie halezacych do
wtasciwosci innych wiadz.

Zarzad moze powota¢ Rade Programowa oraz okreslié regulamin jej pracy.
§ 26

Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez jego Prezydium w miare potrzeby,
nie rzadziej niz raz na kwartat roku kalendarzowego.

Uchwaly Zarzadu:

a. zapadajg zwyktg wiekszoScig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu Zarzadu,

b. moga by¢ podejmowane w glosowaniu elektronicznym, przy czym osoby
ktdre nie wezma w nim udziatu, uwaza sie za gtosujace przeciw.

W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczyé cztonkowie Komisji Rewizyjne;j.

Do pracy w Zarzadzie z glosem doradczym i opiniujgcym Prezydium Zarzadu
moze zaprosi¢ przedstawicieli oraz petnomocnikéw cztonkéw wspierajacych
i honorowych.

W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczyé z glosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad, w tym cztonkowie Rady Programowe;j.

§ 27

Zarzad wybiera ze swego sktadu Prezydium: Prezesa, Wiceprezesa (petnigcego
obowigzki Sekretarza) i Skarbnika.

§ 28

Do zakresu dziatania Prezydium Zarzadu nalezy:
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Whytyczanie kierunku dziatalno$ci i zadan statego Biura Stowarzyszenia,

Nadzor nad biezacg dziatalnoscig statego Biura Stowarzyszenia,

Opracowywanie projektow planéw dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia,

Ustalanie regulaminéw i instrukcji organizacyjnych,

Inicjowanie i prowadzenie innych prac wynikajacych z postanowien statutu.
§ 29

Organizacje i tryb pracy Prezydium Zarzadu okreéla regulamin uchwalony przez
Zarzad.

Do realizacji zadan okreslonych w §28 powotuije sie state Biuro Stowarzyszenia.
Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura.

Dyrektor Biura jest pracownikiem etatowym zatrudnionym przez Prezesa
Zarzgdu Stowarzyszenia po uzyskaniu akceptacji Zarzadu Stowarzyszenia.

Zakres kompetencji Dyrektora Biura okresla Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 30
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 przedstawicieli, ktorzy wybierajg sposérod
siebie Przewodniczgcego i Sekretarza.

Cztonkiem Komisji Rewizyjne] moze zostaé tylko osoba, ktora nie zostata
skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byé cztonkami Zarzadu ani pozostawac
z nimi w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie otrzymujg z tytulu pefnienia funkcji
wynagrodzenia, natomiast otrzymujg oni z tego tytutu zwrot uzasadnionych
kosztow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powiadamiani s o zamiarze podjecia uchwat w
gtosowaniu elektronicznym.

§ 31

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa sie co najmniej raz
w roku.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw.



§ 32

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Kontrola cafoksztattu dziatalnosci, a w szczegolnosci gospodarki finansowe;j
Stowarzyszenia.

Kontrola optacania skfadek cztonkowskich.

Sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Czionkéw wraz z oceng
dziatalnosci i wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi.

Przedstawienie Zarzadowi lub jego Prezydium wnioskéw w sprawie dziatalnosci
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V

Majatek Stowarzyszenia
§ 33

Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci i nieruchomosci oraz fundusze.

Na fundusze Stowarzyszenia skladajg sie:

a. wptywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
b. wplywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,
c. dotacje,

d. zapisy i darowizny.

§ 34

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansows oraz rachunkowo$é zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§34(a)

Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jej cztonkdw, czionkéw organow lub
pracownikéw oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
maizenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanym dalej ,osobami
bliskimi”.

Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw,
cztonkdw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do osoéb trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach.



3. Zabrania sie wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabrania sie¢ zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie
organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

§34(b)

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoéé gospodarcza tylko w rozmiarach
stuzacych realizacji celu, o ktérym mowa w § 7.

2. Dziatalnos¢ w zakresie realizacji celu, o ktérym mowa w §7, podlega
wyodrebnieniu od dziatalno$ci gospodarczej w sposéb zapewniajacy nalezytg
identyfikacje pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym.

§ 35

1. Os$wiadczenie w sprawach majatkowych Stowarzyszenia sklada dwéch
czionkdéw Zarzadu spoérédd czterech wyznaczonych przez Walne Zebranie
Cztonkow, w tym obligatoryjnie jedna osoba z Prezydium.

2. Oswiadczenie w innych sprawach niz wymienione w punkcie 1. sklada Prezes
lub Wiceprezes.

ROZDZIAL VI

Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia
§ 36

1. Zmiana statutu i rozwigzywanie Stowarzyszenia wymagajg uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby os6b uprawnionych do gtosowania.

2. W razie podjgcia przez Walne Zebranie Czionkéw uchwatly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, zadecyduje ono o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia
| powota Komisje Likwidacyjna.

§ 37

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie stosownego
postanowienia Sgdu Rejestrowego.

Zbigniew Michniowski, prezes Zarzadu
Stowarzyszenia Gmin Polska Sie¢ ,Energie Cites”
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Wihodzimierz Szelgzek, zastepca prezesa

Kazimiera Rusin, skarbnik

Piotr Kowalczyk, czlonek Zarzadu

Zygmunt Kuc, cztonek Zarzadu

Wiestaw Ordon, cztonek Zarzadu

Witold Runowicz, cztonek Zarzadu
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